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私
た
ち
は
継
続
的
な
活
動
を
行
う
と
き
、
こ
れ
か
ら
の
活

動
を
よ
り
良
い
も
の
と
す
る
た
め
に
、
そ
れ
ま
で
の
活
動
を

振
り
返
り
自
己
反
省
を
す
る
こ
と
が
あ
り
ま
す
。
場
合
に
よ

っ
て
は
、
自
己
ま
た
は
自
己
が
行
っ
て
い
る
活
動
を
よ
く
知

っ
て
い
る
人
の
意
見
を
聞
く
こ
と
も
あ
り
、
第
三
者
の
判
断

を
仰
ぐ
こ
と
も
あ
り
ま
す
。

　
大
学
は
、
教
育
・
研
究
・
社
会
貢
献
・
国
際
連
携
な
ど
い

ろ
い
ろ
な
活
動
を
行
っ
て
い
ま
す
が
、
定
期
的
に
同
様
の
こ

と
を
し
て
き
ま
し
た
。

　

一
、
三
つ
の
評
価

　

自
己
評
価　
教
育
研
究
活
動
、
社
会
貢
献
活
動
、
国
際
連

携
活
動
な
ど
の
状
況
に
つ
い
て
、
自
ら
点
検
・
評
価
を
行
う

も
の
で
す
。
教
育
研
究
水
準
の
向
上
を
図
り
、
大
学
の
目
的
・

社
会
的
使
命
を
達
成
す
る
こ
と
が
狙
い
で
す
。

　

外
部
評
価　
教
育
研
究
活
動
な
ど
の
状
況
に
関
す
る
自
己

点
検
・
評
価
の
結
果
に
つ
い
て
、
学
外
者
に
よ
る
検
証
を
行

う
も
の
で
す
。
教
育
研
究
活
動
な
ど
の
よ
り
一
層
の
改
善
・

充
実
に
資
す
る
こ
と
が
狙
い
で
す
。

　

第
三
者
評
価　
第
三
者
評
価
機
関
（
本
学
は
大
学
評
価
・

学
位
授
与
機
構
の
評
価
を
受
け
て
い
ま
す
。
）
が
、
教
育
研
究

活
動
な
ど
の
状
況
に
つ
い
て
評
価
を
行
い
、
そ
の
結
果
を
大

学
に
提
供
し
、
ま
た
広
く
社
会
に
公
表
す
る
も
の
で
す
。
教

育
研
究
水
準
の
向
上
に
資
す
る
こ
と
が
狙
い
で
す
。

　
自
己
評
価
と
外
部
評
価
は
大
学
が
行
う
も
の
で
あ
る
点
で
、

第
三
者
評
価
と
は
違
い
が
あ
り
ま
す
。
自
己
評
価
が
基
本
で

す
が
、
お
手
盛
り
と
な
る
懸
念
も
あ
る
の
で
、
外
部
評
価
が

求
め
ら
れ
ま
し
た
。
ま
た
、
大
学
が
行
う
評
価
に
は
客
観
性

が
欠
け
る
お
そ
れ
が
あ
る
こ
と
か
ら
、
第
三
者
評
価
が
導
入

さ
れ
ま
し
た
。

　

二
、
こ
れ
ま
で
の
評
価

　

自
己
評
価　
毎
年
一
回
、
教
育
・
研
究
・
運
営
な
ど
大
学

の
全
般
的
な
活
動
ま
た
は
そ
の
一
部
を
取
り
上
げ
、
「
点
検
・

評
価
報
告
会
」
を
開
催
し
て
い
ま
す
。
平
成
四
年
以
降
は
三

年
ご
と
に
、
自
己
点
検
・
評
価
の
報
告
書
と
し
て
「
滋
賀
大

学
の
現
状
と
課
題
」
を
刊
行
し
、
ま
た
平
成
七
年
以
降
、
四

年
ご
と
に
、
自
己
評
価
を
も
含
む
「
教
育
研
究
ス
タ
ッ
フ
総

覧
」
を
刊
行
し
て
き
ま
し
た
。

　

外
部
評
価　
平
成
一
二
年
以
降
、
大
学
の
全
般
的
な
活
動

に
つ
い
て
、
ま
た
は
「
教
育
サ
ー
ビ
ス
面
に
お
け
る
社
会
貢

献
」
、
「
国
際
連
携
活
動
」
に
焦
点
を
絞
っ
て
、
自
己
点
検
・

評
価
の
結
果
に
つ
い
て
外
部
評
価
を
受
け
て
き
ま
し
た
。

　

第
三
者
評
価　
平
成
一
二
年
度
以
降
、
全
学
テ
ー
マ
別
評

価
と
し
て
「
教
育
サ
ー
ビ
ス
面
に
お
け
る
社
会
貢
献
」
、
「
教

養
教
育
」
、
「
研
究
連
携
」
、
「
国
際
連
携
活
動
」
に
つ
い
て
、

ま
た
分
野
別
教
育
評
価
と
し
て
「
経
済
学
系
」
に
つ
い
て
、

大
学
評
価
・
学
位
授
与
機
構
の
評
価
を
受
け
て
き
ま
し
た
。

　

問
題　
こ
の
よ
う
に
本
学
は
、
多
面
的
か
つ
重
層
的
な
評

価
を
行
っ
て
い
ま
す
が
、
大
学
が
行
う
評
価
に
関
し
て
は
、

二
つ
の
疑
問
が
提
示
さ
れ
ま
す
。
一
つ
は
、
大
学
は
ア
リ
バ

イ
と
し
て
評
価
を
行
っ
て
い
る
だ
け
で
、
改
善
の
努
力
に
結

び
つ
け
て
い
な
い
の
で
は
な
い
か
と
い
う
こ
と
で
す
。
も
う

一
つ
は
、
大
学
が
い
ろ
い
ろ
評
価
を
行
っ
て
い
て
も
、
学
外

者
に
は
ほ
と
ん
ど
知
ら
れ
て
い
な
い
の
で
は
な
い
か
と
い
う

こ
と
で
す
。
こ
の
点
、
本
学
は
、
評
価
結
果
を
重
く
受
け
止

め
、
改
善
の
努
力
を
続
け
て
い
ま
す
。
た
だ
教
育
研
究
に
関

し
て
は
顕
著
な
成
果
が
直
ち
に
現
れ
る
と
い
う
こ
と
に
は
な

り
ま
せ
ん
。
こ
の
こ
と
を
も
含
め
て
、
絶
え
ず
評
価
を
行
い
、

改
善
に
結
び
つ
け
る
努
力
を
し
て
い
る
こ
と
を
社
会
、
特
に

地
域
社
会
に
積
極
的
に
発
信
し
、
そ
の
信
頼
を
得
て
い
く
こ

と
が
不
可
欠
で
あ
る
と
考
え
て
い
ま
す
。

　

三
、
法
人
化
後
の
評
価

　

評
価
の
時
代　
平
成
一
六
年
四
月
の
法
人
化
後
は
、
大
学

は
評
価
の
時
代
を
迎
え
ま
す
。
七
年
ご
と
に
、
高
等
教
育
機

関
と
し
て
の
水
準
を
満
た
し
て
い
る
か
ど
う
か
の
「
認
証
評

価
」
を
受
け
な
け
れ
ば
な
り
ま
せ
ん
。
ま
た
、
「
国
立
大
学
法

人
評
価
委
員
会
の
評
価
」
も
あ
り
ま
す
。
特
に
、
六
年
ご
と

に
行
わ
れ
る
中
期
目
標
に
か
か
る
業
務
実
績
に
関
す
る
評
価

の
結
果
は
、
運
営
費
交
付
金
に
反
映
さ
れ
る
こ
と
に
な
っ
て

い
ま
す
。
そ
の
評
価
に
際
し
て
は
大
学
評
価
・
学
位
授
与
機

構
の
教
育
研
究
評
価
を
尊
重
す
る
こ
と
に
な
っ
て
い
ま
す
の

で
、
機
構
の
評
価
も
受
け
な
け
れ
ば
な
り
ま
せ
ん
。

　

評
価
の
あ
り
方　
評
価
の
時
代
に
対
応
し
て
、
大
学
は
、

自
己
点
検
・
評
価
を
強
め
る
必
要
が
あ
り
ま
す
。
し
か
し
よ

い
評
価
を
え
る
た
め
だ
け
の
評
価
に
終
わ
っ
て
は
な
り
ま
せ

ん
。
六
年
間
の
中
期
目
標
・
中
期
計
画
な
ど
本
学
の
行
く
末

を
見
つ
め
、
厳
正
な
自
己
評
価
や
外
部
評
価
を
行
い
、
確
実

に
改
善
に
結
び
つ
け
る
こ
と
が
肝
要
で
す
。
社
会
の
信
頼
が

得
ら
れ
る
よ
う
発
信
を
工
夫
す
る
こ
と
も
不
可
欠
で
す
。

　
以
下
、
教
育
学
部
、
経
済
学
部
の
取
組
を
記
す
こ
と
に
し

ま
す
。

　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　

（
内
田
耕
作
　
経
済
学
部
教
授
）

　

四
、
教
育
学
部
の
取
組

　
評
価
の
時
代
を
迎
え
、
教
育
学
部
も
、
ま
す
ま
す
、
個
性

と
特
徴
が
求
め
ら
れ
る
よ
う
に
な
っ
て
き
て
い
ま
す
。
教
育

学
部
で
は
、
全
国
的
な
状
況
と
し
て
、
少
子
化
と
教
員
採
用

数
の
減
少
を
背
景
に
、
学
生
定
員
の
削
減
や
大
学
・
学
部
の

統
廃
合
が
進
め
ら
れ
て
い
ま
す
が
、
こ
の
よ
う
な
状
況
の
中

で
大
切
な
こ
と
は
、
ど
の
よ
う
な
教
育
学
部
を
め
ざ
す
か
、

改
革
の
目
標
を
明
確
に
し
、
学
内
、
学
外
へ
の
理
解
を
は
か

り
つ
つ
、
学
部
の
改
革
に
取
り
組
む
こ
と
で
あ
る
と
考
え
ま

す
。
評
価
の
た
め
の
改
革
で
は
な
く
、
改
革
の
延
長
に
評
価

が
あ
る
と
い
う
認
識
の
も
と
に
評
価
の
時
代
を
迎
え
る
必
要

が
あ
り
ま
す
。

　
教
育
学
部
で
は
、
こ
れ
ま
で
、
教
育
サ
ー
ビ
ス
面
に
お
け

る
社
会
貢
献
・
教
養
教
育
・
社
会
貢
献
・
国
際
連
携
活
動
に

つ
い
て
第
三
者
評
価
を
受
け
て
き
ま
し
た
。
そ
し
て
、
こ
の

よ
う
な
経
験
を
通
し
て
、
教
育
と
研
究
の
状
態
を
評
価
し
改

善
で
き
る
、
自
己
評
価
シ
ス
テ
ム
を
学
部
内
に
作
っ
て
き
ま

し
た
。
ま
た
、
こ
の
よ
う
な
第
三
者
評
価
の
課
題
と
は
別
に
、

学
部
の
将
来
構
想
委
員
会
や
学
部
目
標
・
計
画
策
定
委
員
会

を
設
置
し
、
改
革
の
目
標
を
明
確
に
し
て
、
自
主
的
に
、
教

育
学
部
の
改
革
を
進
め
て
き
ま
し
た
。

　
例
え
ば
、
平
成
一
三
年
三
月
の
「
滋
賀
大
学
教
育
学
部
の

在
り
方
に
関
わ
る
基
本
方
針
に
つ
い
て
」
で
は
、
教
員
養
成

に
軸
足
を
置
い
て
学
部
の
充
実
発
展
を
め
ざ
す
こ
と
、
テ
ィ

ー
チ
ャ
ー
ズ
・
セ
ン
タ
ー
を
核
と
し
た
地
域
の
中
核
的
教
育

機
関
と
し
て
の
拡
充
を
め
ざ
す
こ
と
等
が
改
革
の
目
標
に
か

か
げ
ら
れ
ま
し
た
。
ま
た
、
平
成
一
三
年
一
〇
月
の
「
滋
賀

大
学
教
育
学
部
の
基
本
方
針
に
関
わ
る
教
員
養
成
の
在
り
方

と
課
題
」
で
は
、
学
生
教
育
の
改
革
が
目
標
に
か
か
げ
ら
れ

ま
し
た
。
そ
し
て
、
平
成
一
四
年
末
に
は
、
入
試
改
革
、
教

育
実
習
の
拡
充
と
強
化
、
現
代
の
ニ
ー
ズ
に
応
え
る
コ
ー
ス

制
の
導
入
等
の
取
組
が
お
こ
な
わ
れ
て
い
ま
す
。

　
学
生
教
育
の
充
実
は
こ
れ
か
ら
の
評
価
に
と
っ
て
重
要
課

題
で
す
が
、
教
育
学
部
の
場
合
、
さ
ら
に
、
教
師
志
向
を
高

め
、
有
能
な
教
師
を
社
会
に
送
り
だ
す
こ
と
も
重
要
に
な
っ

て
き
ま
す
。
系
統
的
な
進
路
指
導
シ
ス
テ
ム
の
確
立
に
も
力

を
入
れ
て
い
ま
す
。
附
属
学
校
園
と
の
教
育
・
研
究
の
連
携

を
強
化
し
、
個
性
的
な
教
育
学
部
を
め
ざ
し
て
の
取
組
が
お

こ
な
わ
れ
て
い
ま
す
。
法
人
化
の
も
と
で
は
評
価
が
財
政
と

連
動
し
ま
す
が
、
こ
れ
ま
で
の
教
育
学
部
の
改
革
へ
の
取
組

を
発
展
さ
せ
る
た
め
に
評
価
を
位
置
づ
け
て
い
き
た
い
と
考

え
ま
す
。

　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　

（
黒
田
吉
孝
　
教
育
学
部
教
授
）

　

五
、
経
済
学
部
の
取
組

　
経
済
学
部
は
、
平
成
一
四
年
度
着
手
の
大
学
評
価
・
学
位

授
与
機
構
に
よ
る
分
野
別
教
育
評
価
「
経
済
学
系
」
の
対
象

に
選
ば
れ
た
の
を
機
会
に
、
こ
の
間
、
学
部
教
育
全
般
に
関

す
る
自
己
評
価
作
業
を
行
っ
て
き
ま
し
た
。
昨
年
七
月
に
自

己
評
価
書
を
機
構
に
提
出
し
、
一
一
月
に
は
機
構
の
専
門
委

員
会
の
訪
問
調
査
を
受
け
ま
し
た
。
そ
こ
で
は
、
本
学
部
の

教
育
理
念
に
も
と
づ
く
少
人
数
教
育
や
学
生
の
自
由
選
択
・

学
習
意
欲
重
視
の
教
育
に
向
け
た
今
ま
で
の
様
々
な
改
革
、

例
え
ば
定
期
試
験
問
題
集
や
ゼ
ミ
検
索
シ
ス
テ
ム
等
の
取
組

は
、
高
い
評
価
を
受
け
ま
し
た
。

　
同
時
に
、
機
構
側
と
の
討
議
を
通
じ
て
、
今
後
、
取
組
を

よ
り
強
め
て
い
く
べ
き
い
く
つ
か
の
課
題
が
明
ら
か
に
な
っ

て
い
ま
す
。
一
つ
は
、
本
学
部
に
お
け
る
教
育
理
念
を
学
生

に
意
識
的
に
周
知
す
る
と
と
も
に
、
理
念
を
意
識
し
た
学
科

間
・
科
目
間
の
適
切
な
調
整
を
強
め
る
こ
と
、
二
つ
は
、
教

育
理
念
に
照
ら
し
て
の
教
育
の
達
成
度
を
定
期
的
に
自
己
点

検
・
評
価
す
る
と
同
時
に
、
雇
用
主
等
の
外
部
評
価
を
も
導

入
す
る
こ
と
に
よ
っ
て
、
教
育
改
革
を
深
化
さ
せ
る
こ
と
、

三
つ
は
、
教
育
改
革
に
関
す
る
自
己
評
価
・
外
部
評
価
を
本

学
部
教
育
の
質
の
向
上
・
改
善
に
結
び
つ
け
る
シ
ス
テ
ム
を

一
層
有
効
に
機
能
さ
せ
る
た
め
に
、
関
係
委
員
会
の
有
機
的

連
携
や
教
授
会
と
の
意
思
疎
通
を
一
層
緊
密
化
す
る
こ
と
、

な
ど
で
す
。

　
こ
れ
ら
の
課
題
の
う
ち
一
部
に
つ
い
て
は
す
で
に
取
り
組

ま
れ
、
三
階
層
の
カ
リ
キ
ュ
ラ
ム
編
成
に
よ
る
専
門
教
育
の

充
実
と
少
人
数
教
育
科
目
の
四
年
間
継
続
配
置
に
よ
る
学
生

の
意
欲
関
心
の
多
様
性
へ
の
対
応
と
い
う
特
徴
を
も
つ
新
年

度
か
ら
の
新
し
い
包
括
的
カ
リ
キ
ュ
ラ
ム
と
し
て
決
定
さ
れ

て
い
ま
す
。
第
一
階
層
の
カ
リ
キ
ュ
ラ
ム
は
大
学
生
活
へ
の

適
応
、
基
礎
知
識
習
得
、
教
員
・
新
入
学
生
間
の
交
流
を
意

図
し
、
第
二
階
層
は
、
専
門
教
育
課
程
に
進
む
た
め
の
共
通

基
盤
づ
く
り
を
意
図
し
、
第
三
階
層
は
、
学
生
の
職
業
的
進

路
を
見
据
え
た
系
統
的
な
専
門
能
力
の
育
成
を
意
図
し
て
い

ま
す
。

　
本
学
部
は
今
後
、
こ
う
し
た
継
続
的
教
育
改
革
に
関
し
て
、

多
様
な
専
門
領
域
を
も
つ
教
員
個
人
の
創
意
工
夫
を
支
援
・

活
用
し
つ
つ
、
自
己
点
検
・
評
価
の
体
制
を
強
化
す
る
と
と

も
に
、
定
期
的
な
外
部
評
価
の
導
入
を
検
討
す
る
必
要
が
あ

り
ま
す
。

　
今
後
は
、
国
立
大
学
法
人
の
も
と
、
大
学
評
価
の
一
環
と

し
て
学
部
評
価
は
、
中
期
目
標
・
中
期
計
画
と
の
関
連
に
お

い
て
、
以
上
の
教
育
活
動
を
中
心
に
研
究
・
社
会
貢
献
・
国

際
連
携
の
諸
活
動
を
包
括
す
る
体
制
を
整
え
て
い
く
こ
と
に

な
り
ま
す
。

　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　

（
荒
井
壽
夫
　
経
済
学
部
教
授
）

し　が　だ　い （24）し　が　だ　い （25）
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大学評価に挑む

「評価の時代をどう乗り切るか」

内　田　耕　作（経済学部教授）

黒　田　吉　孝（教育学部教授）

荒　井　壽　夫（経済学部教授）



特集 滋賀大のこれから：特集 滋賀大のこれから：

　
私
た
ち
は
継
続
的
な
活
動
を
行
う
と
き
、
こ
れ
か
ら
の
活

動
を
よ
り
良
い
も
の
と
す
る
た
め
に
、
そ
れ
ま
で
の
活
動
を

振
り
返
り
自
己
反
省
を
す
る
こ
と
が
あ
り
ま
す
。
場
合
に
よ

っ
て
は
、
自
己
ま
た
は
自
己
が
行
っ
て
い
る
活
動
を
よ
く
知

っ
て
い
る
人
の
意
見
を
聞
く
こ
と
も
あ
り
、
第
三
者
の
判
断

を
仰
ぐ
こ
と
も
あ
り
ま
す
。

　
大
学
は
、
教
育
・
研
究
・
社
会
貢
献
・
国
際
連
携
な
ど
い

ろ
い
ろ
な
活
動
を
行
っ
て
い
ま
す
が
、
定
期
的
に
同
様
の
こ

と
を
し
て
き
ま
し
た
。

　

一
、
三
つ
の
評
価

　

自
己
評
価　
教
育
研
究
活
動
、
社
会
貢
献
活
動
、
国
際
連

携
活
動
な
ど
の
状
況
に
つ
い
て
、
自
ら
点
検
・
評
価
を
行
う

も
の
で
す
。
教
育
研
究
水
準
の
向
上
を
図
り
、
大
学
の
目
的
・

社
会
的
使
命
を
達
成
す
る
こ
と
が
狙
い
で
す
。

　

外
部
評
価　
教
育
研
究
活
動
な
ど
の
状
況
に
関
す
る
自
己

点
検
・
評
価
の
結
果
に
つ
い
て
、
学
外
者
に
よ
る
検
証
を
行

う
も
の
で
す
。
教
育
研
究
活
動
な
ど
の
よ
り
一
層
の
改
善
・

充
実
に
資
す
る
こ
と
が
狙
い
で
す
。

　

第
三
者
評
価　
第
三
者
評
価
機
関
（
本
学
は
大
学
評
価
・

学
位
授
与
機
構
の
評
価
を
受
け
て
い
ま
す
。
）
が
、
教
育
研
究

活
動
な
ど
の
状
況
に
つ
い
て
評
価
を
行
い
、
そ
の
結
果
を
大

学
に
提
供
し
、
ま
た
広
く
社
会
に
公
表
す
る
も
の
で
す
。
教

育
研
究
水
準
の
向
上
に
資
す
る
こ
と
が
狙
い
で
す
。

　
自
己
評
価
と
外
部
評
価
は
大
学
が
行
う
も
の
で
あ
る
点
で
、

第
三
者
評
価
と
は
違
い
が
あ
り
ま
す
。
自
己
評
価
が
基
本
で

す
が
、
お
手
盛
り
と
な
る
懸
念
も
あ
る
の
で
、
外
部
評
価
が

求
め
ら
れ
ま
し
た
。
ま
た
、
大
学
が
行
う
評
価
に
は
客
観
性

が
欠
け
る
お
そ
れ
が
あ
る
こ
と
か
ら
、
第
三
者
評
価
が
導
入

さ
れ
ま
し
た
。

　

二
、
こ
れ
ま
で
の
評
価

　

自
己
評
価　
毎
年
一
回
、
教
育
・
研
究
・
運
営
な
ど
大
学

の
全
般
的
な
活
動
ま
た
は
そ
の
一
部
を
取
り
上
げ
、
「
点
検
・

評
価
報
告
会
」
を
開
催
し
て
い
ま
す
。
平
成
四
年
以
降
は
三

年
ご
と
に
、
自
己
点
検
・
評
価
の
報
告
書
と
し
て
「
滋
賀
大

学
の
現
状
と
課
題
」
を
刊
行
し
、
ま
た
平
成
七
年
以
降
、
四

年
ご
と
に
、
自
己
評
価
を
も
含
む
「
教
育
研
究
ス
タ
ッ
フ
総

覧
」
を
刊
行
し
て
き
ま
し
た
。

　

外
部
評
価　
平
成
一
二
年
以
降
、
大
学
の
全
般
的
な
活
動

に
つ
い
て
、
ま
た
は
「
教
育
サ
ー
ビ
ス
面
に
お
け
る
社
会
貢

献
」
、
「
国
際
連
携
活
動
」
に
焦
点
を
絞
っ
て
、
自
己
点
検
・

評
価
の
結
果
に
つ
い
て
外
部
評
価
を
受
け
て
き
ま
し
た
。

　

第
三
者
評
価　
平
成
一
二
年
度
以
降
、
全
学
テ
ー
マ
別
評

価
と
し
て
「
教
育
サ
ー
ビ
ス
面
に
お
け
る
社
会
貢
献
」
、
「
教

養
教
育
」
、
「
研
究
連
携
」
、
「
国
際
連
携
活
動
」
に
つ
い
て
、

ま
た
分
野
別
教
育
評
価
と
し
て
「
経
済
学
系
」
に
つ
い
て
、

大
学
評
価
・
学
位
授
与
機
構
の
評
価
を
受
け
て
き
ま
し
た
。

　

問
題　
こ
の
よ
う
に
本
学
は
、
多
面
的
か
つ
重
層
的
な
評

価
を
行
っ
て
い
ま
す
が
、
大
学
が
行
う
評
価
に
関
し
て
は
、

二
つ
の
疑
問
が
提
示
さ
れ
ま
す
。
一
つ
は
、
大
学
は
ア
リ
バ

イ
と
し
て
評
価
を
行
っ
て
い
る
だ
け
で
、
改
善
の
努
力
に
結

び
つ
け
て
い
な
い
の
で
は
な
い
か
と
い
う
こ
と
で
す
。
も
う

一
つ
は
、
大
学
が
い
ろ
い
ろ
評
価
を
行
っ
て
い
て
も
、
学
外

者
に
は
ほ
と
ん
ど
知
ら
れ
て
い
な
い
の
で
は
な
い
か
と
い
う

こ
と
で
す
。
こ
の
点
、
本
学
は
、
評
価
結
果
を
重
く
受
け
止

め
、
改
善
の
努
力
を
続
け
て
い
ま
す
。
た
だ
教
育
研
究
に
関

し
て
は
顕
著
な
成
果
が
直
ち
に
現
れ
る
と
い
う
こ
と
に
は
な

り
ま
せ
ん
。
こ
の
こ
と
を
も
含
め
て
、
絶
え
ず
評
価
を
行
い
、

改
善
に
結
び
つ
け
る
努
力
を
し
て
い
る
こ
と
を
社
会
、
特
に

地
域
社
会
に
積
極
的
に
発
信
し
、
そ
の
信
頼
を
得
て
い
く
こ

と
が
不
可
欠
で
あ
る
と
考
え
て
い
ま
す
。

　

三
、
法
人
化
後
の
評
価

　

評
価
の
時
代　
平
成
一
六
年
四
月
の
法
人
化
後
は
、
大
学

は
評
価
の
時
代
を
迎
え
ま
す
。
七
年
ご
と
に
、
高
等
教
育
機

関
と
し
て
の
水
準
を
満
た
し
て
い
る
か
ど
う
か
の
「
認
証
評

価
」
を
受
け
な
け
れ
ば
な
り
ま
せ
ん
。
ま
た
、
「
国
立
大
学
法

人
評
価
委
員
会
の
評
価
」
も
あ
り
ま
す
。
特
に
、
六
年
ご
と

に
行
わ
れ
る
中
期
目
標
に
か
か
る
業
務
実
績
に
関
す
る
評
価

の
結
果
は
、
運
営
費
交
付
金
に
反
映
さ
れ
る
こ
と
に
な
っ
て

い
ま
す
。
そ
の
評
価
に
際
し
て
は
大
学
評
価
・
学
位
授
与
機

構
の
教
育
研
究
評
価
を
尊
重
す
る
こ
と
に
な
っ
て
い
ま
す
の

で
、
機
構
の
評
価
も
受
け
な
け
れ
ば
な
り
ま
せ
ん
。

　

評
価
の
あ
り
方　
評
価
の
時
代
に
対
応
し
て
、
大
学
は
、

自
己
点
検
・
評
価
を
強
め
る
必
要
が
あ
り
ま
す
。
し
か
し
よ

い
評
価
を
え
る
た
め
だ
け
の
評
価
に
終
わ
っ
て
は
な
り
ま
せ

ん
。
六
年
間
の
中
期
目
標
・
中
期
計
画
な
ど
本
学
の
行
く
末

を
見
つ
め
、
厳
正
な
自
己
評
価
や
外
部
評
価
を
行
い
、
確
実

に
改
善
に
結
び
つ
け
る
こ
と
が
肝
要
で
す
。
社
会
の
信
頼
が

得
ら
れ
る
よ
う
発
信
を
工
夫
す
る
こ
と
も
不
可
欠
で
す
。

　
以
下
、
教
育
学
部
、
経
済
学
部
の
取
組
を
記
す
こ
と
に
し

ま
す
。

　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　

（
内
田
耕
作
　
経
済
学
部
教
授
）

　

四
、
教
育
学
部
の
取
組

　
評
価
の
時
代
を
迎
え
、
教
育
学
部
も
、
ま
す
ま
す
、
個
性

と
特
徴
が
求
め
ら
れ
る
よ
う
に
な
っ
て
き
て
い
ま
す
。
教
育

学
部
で
は
、
全
国
的
な
状
況
と
し
て
、
少
子
化
と
教
員
採
用

数
の
減
少
を
背
景
に
、
学
生
定
員
の
削
減
や
大
学
・
学
部
の

統
廃
合
が
進
め
ら
れ
て
い
ま
す
が
、
こ
の
よ
う
な
状
況
の
中

で
大
切
な
こ
と
は
、
ど
の
よ
う
な
教
育
学
部
を
め
ざ
す
か
、

改
革
の
目
標
を
明
確
に
し
、
学
内
、
学
外
へ
の
理
解
を
は
か

り
つ
つ
、
学
部
の
改
革
に
取
り
組
む
こ
と
で
あ
る
と
考
え
ま

す
。
評
価
の
た
め
の
改
革
で
は
な
く
、
改
革
の
延
長
に
評
価

が
あ
る
と
い
う
認
識
の
も
と
に
評
価
の
時
代
を
迎
え
る
必
要

が
あ
り
ま
す
。

　
教
育
学
部
で
は
、
こ
れ
ま
で
、
教
育
サ
ー
ビ
ス
面
に
お
け

る
社
会
貢
献
・
教
養
教
育
・
社
会
貢
献
・
国
際
連
携
活
動
に

つ
い
て
第
三
者
評
価
を
受
け
て
き
ま
し
た
。
そ
し
て
、
こ
の

よ
う
な
経
験
を
通
し
て
、
教
育
と
研
究
の
状
態
を
評
価
し
改

善
で
き
る
、
自
己
評
価
シ
ス
テ
ム
を
学
部
内
に
作
っ
て
き
ま

し
た
。
ま
た
、
こ
の
よ
う
な
第
三
者
評
価
の
課
題
と
は
別
に
、

学
部
の
将
来
構
想
委
員
会
や
学
部
目
標
・
計
画
策
定
委
員
会

を
設
置
し
、
改
革
の
目
標
を
明
確
に
し
て
、
自
主
的
に
、
教

育
学
部
の
改
革
を
進
め
て
き
ま
し
た
。

　
例
え
ば
、
平
成
一
三
年
三
月
の
「
滋
賀
大
学
教
育
学
部
の

在
り
方
に
関
わ
る
基
本
方
針
に
つ
い
て
」
で
は
、
教
員
養
成

に
軸
足
を
置
い
て
学
部
の
充
実
発
展
を
め
ざ
す
こ
と
、
テ
ィ

ー
チ
ャ
ー
ズ
・
セ
ン
タ
ー
を
核
と
し
た
地
域
の
中
核
的
教
育

機
関
と
し
て
の
拡
充
を
め
ざ
す
こ
と
等
が
改
革
の
目
標
に
か

か
げ
ら
れ
ま
し
た
。
ま
た
、
平
成
一
三
年
一
〇
月
の
「
滋
賀

大
学
教
育
学
部
の
基
本
方
針
に
関
わ
る
教
員
養
成
の
在
り
方

と
課
題
」
で
は
、
学
生
教
育
の
改
革
が
目
標
に
か
か
げ
ら
れ

ま
し
た
。
そ
し
て
、
平
成
一
四
年
末
に
は
、
入
試
改
革
、
教

育
実
習
の
拡
充
と
強
化
、
現
代
の
ニ
ー
ズ
に
応
え
る
コ
ー
ス

制
の
導
入
等
の
取
組
が
お
こ
な
わ
れ
て
い
ま
す
。

　
学
生
教
育
の
充
実
は
こ
れ
か
ら
の
評
価
に
と
っ
て
重
要
課

題
で
す
が
、
教
育
学
部
の
場
合
、
さ
ら
に
、
教
師
志
向
を
高

め
、
有
能
な
教
師
を
社
会
に
送
り
だ
す
こ
と
も
重
要
に
な
っ

て
き
ま
す
。
系
統
的
な
進
路
指
導
シ
ス
テ
ム
の
確
立
に
も
力

を
入
れ
て
い
ま
す
。
附
属
学
校
園
と
の
教
育
・
研
究
の
連
携

を
強
化
し
、
個
性
的
な
教
育
学
部
を
め
ざ
し
て
の
取
組
が
お

こ
な
わ
れ
て
い
ま
す
。
法
人
化
の
も
と
で
は
評
価
が
財
政
と

連
動
し
ま
す
が
、
こ
れ
ま
で
の
教
育
学
部
の
改
革
へ
の
取
組

を
発
展
さ
せ
る
た
め
に
評
価
を
位
置
づ
け
て
い
き
た
い
と
考

え
ま
す
。

　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　

（
黒
田
吉
孝
　
教
育
学
部
教
授
）

　

五
、
経
済
学
部
の
取
組

　
経
済
学
部
は
、
平
成
一
四
年
度
着
手
の
大
学
評
価
・
学
位

授
与
機
構
に
よ
る
分
野
別
教
育
評
価
「
経
済
学
系
」
の
対
象

に
選
ば
れ
た
の
を
機
会
に
、
こ
の
間
、
学
部
教
育
全
般
に
関

す
る
自
己
評
価
作
業
を
行
っ
て
き
ま
し
た
。
昨
年
七
月
に
自

己
評
価
書
を
機
構
に
提
出
し
、
一
一
月
に
は
機
構
の
専
門
委

員
会
の
訪
問
調
査
を
受
け
ま
し
た
。
そ
こ
で
は
、
本
学
部
の

教
育
理
念
に
も
と
づ
く
少
人
数
教
育
や
学
生
の
自
由
選
択
・

学
習
意
欲
重
視
の
教
育
に
向
け
た
今
ま
で
の
様
々
な
改
革
、

例
え
ば
定
期
試
験
問
題
集
や
ゼ
ミ
検
索
シ
ス
テ
ム
等
の
取
組

は
、
高
い
評
価
を
受
け
ま
し
た
。

　
同
時
に
、
機
構
側
と
の
討
議
を
通
じ
て
、
今
後
、
取
組
を

よ
り
強
め
て
い
く
べ
き
い
く
つ
か
の
課
題
が
明
ら
か
に
な
っ

て
い
ま
す
。
一
つ
は
、
本
学
部
に
お
け
る
教
育
理
念
を
学
生

に
意
識
的
に
周
知
す
る
と
と
も
に
、
理
念
を
意
識
し
た
学
科

間
・
科
目
間
の
適
切
な
調
整
を
強
め
る
こ
と
、
二
つ
は
、
教

育
理
念
に
照
ら
し
て
の
教
育
の
達
成
度
を
定
期
的
に
自
己
点

検
・
評
価
す
る
と
同
時
に
、
雇
用
主
等
の
外
部
評
価
を
も
導

入
す
る
こ
と
に
よ
っ
て
、
教
育
改
革
を
深
化
さ
せ
る
こ
と
、

三
つ
は
、
教
育
改
革
に
関
す
る
自
己
評
価
・
外
部
評
価
を
本

学
部
教
育
の
質
の
向
上
・
改
善
に
結
び
つ
け
る
シ
ス
テ
ム
を

一
層
有
効
に
機
能
さ
せ
る
た
め
に
、
関
係
委
員
会
の
有
機
的

連
携
や
教
授
会
と
の
意
思
疎
通
を
一
層
緊
密
化
す
る
こ
と
、

な
ど
で
す
。

　
こ
れ
ら
の
課
題
の
う
ち
一
部
に
つ
い
て
は
す
で
に
取
り
組

ま
れ
、
三
階
層
の
カ
リ
キ
ュ
ラ
ム
編
成
に
よ
る
専
門
教
育
の

充
実
と
少
人
数
教
育
科
目
の
四
年
間
継
続
配
置
に
よ
る
学
生

の
意
欲
関
心
の
多
様
性
へ
の
対
応
と
い
う
特
徴
を
も
つ
新
年

度
か
ら
の
新
し
い
包
括
的
カ
リ
キ
ュ
ラ
ム
と
し
て
決
定
さ
れ

て
い
ま
す
。
第
一
階
層
の
カ
リ
キ
ュ
ラ
ム
は
大
学
生
活
へ
の

適
応
、
基
礎
知
識
習
得
、
教
員
・
新
入
学
生
間
の
交
流
を
意

図
し
、
第
二
階
層
は
、
専
門
教
育
課
程
に
進
む
た
め
の
共
通

基
盤
づ
く
り
を
意
図
し
、
第
三
階
層
は
、
学
生
の
職
業
的
進

路
を
見
据
え
た
系
統
的
な
専
門
能
力
の
育
成
を
意
図
し
て
い

ま
す
。

　
本
学
部
は
今
後
、
こ
う
し
た
継
続
的
教
育
改
革
に
関
し
て
、

多
様
な
専
門
領
域
を
も
つ
教
員
個
人
の
創
意
工
夫
を
支
援
・

活
用
し
つ
つ
、
自
己
点
検
・
評
価
の
体
制
を
強
化
す
る
と
と

も
に
、
定
期
的
な
外
部
評
価
の
導
入
を
検
討
す
る
必
要
が
あ

り
ま
す
。

　
今
後
は
、
国
立
大
学
法
人
の
も
と
、
大
学
評
価
の
一
環
と

し
て
学
部
評
価
は
、
中
期
目
標
・
中
期
計
画
と
の
関
連
に
お

い
て
、
以
上
の
教
育
活
動
を
中
心
に
研
究
・
社
会
貢
献
・
国

際
連
携
の
諸
活
動
を
包
括
す
る
体
制
を
整
え
て
い
く
こ
と
に

な
り
ま
す
。

　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　

（
荒
井
壽
夫
　
経
済
学
部
教
授
）

し　が　だ　い （24）し　が　だ　い （25）
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大学評価に挑む

「評価の時代をどう乗り切るか」

内　田　耕　作（経済学部教授）

黒　田　吉　孝（教育学部教授）

荒　井　壽　夫（経済学部教授）
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